
 
 
 

ผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมที่ดำเนินการของบุคลากรโรงเรียนดงเว้นดงเจริญวิทยา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ร่วมกิจกรรมทำความดี และบำเพ็ญประโยชน์ทางพระพุทธศาสนา  

   
 

   
 

   
 
   
 
 
 
 
 



 
 
 
2. การสร้างจิตสำนึกให้กับข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้แก่ การปฏิบัติธรรม 
เพื่อพัฒนาจิต และนำหลักธรรมตามศาสนาที่เคารพนับถือมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่
ราชการ 
 

   
 

   
 

 
 
 

 
 

 
 
 



 
 

 
3. จงรักภักดีต่อประเทศชาติ รักษาผลประโยชน์ และรักษาความลับเกี่ยวกับความมั่นคงของ
ชาต ิ    
  

 
 



 

 
 
4. บุคลากรเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนแสดงเจตจำนง และนโยบาย NO 
GIFT POLICY  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
๕. บุคลากรเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา ITA (Integrity and Transparency Assessment)  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 


